
Alliantie van Brabant 2014 
Afspraken van maatschappelijke partners over Social Innovation 
in Midden Brabant, bekrachtigd op 18 maart 2014 tijdens het 
bezoek van Hare Majesteit Koningin Máxima. 

Ondergetekenden stellen vast: 
• �dat het dringend gewenst is om nieuwe waardevolle en praktisch toepasbare antwoorden  

op grote maatschappelijke uitdagingen tot stand te brengen 
• �dat zij ieder voor zich over onvoldoende competenties en middelen beschikken om voldoende 

maatschappelijke vernieuwing tot stand te brengen 
• �dat zij daarom de noodzaak en wenselijkheid van blijvende en vergaande samenwerking 

aanvaarden 
• �en dat zij daarom in de komende vier jaar de volgende gezamenlijke initiatieven nemen  

en verwezenlijken ten bate van een excellente positie van dé regio van social innovation. 

Pilots 
Naast de genoemde topprioriteiten komt een vijftal pilots tot stand ten einde ervaring op te 
doen op de volgende terreinen: ontmoetingen van wetenschappers en ondernemers in de vorm 
van ‘road shows’, verbetering van toeleiding tot de arbeidsmarkt door het ontwikkelen van de 
competenties en curricula voor de beroepen van morgen (novajobs), en big data toepassingen  
op het terrein van veiligheid en sociale zekerheid. 

Ondergetekenden zullen zich inspannen om 
• �substantieel eigen middelen ter beschikking te stellen, en daarnaast 
• �te streven naar de verwerving van tenminste even grote additionele middelen uit nationale 

en Europese fondsen. 

Tilburg, 18 maart 2014 

Ir. P. Struik 										         Mr. P.G.A. Noordanus 					     Dr. K.M. Becking 

Voorzitter BZW Midden Brabant 				    Burgemeester van Tilburg 					     Voorzitter College  
 																											                           van Tilburg University

Inhoudelijke topprioriteiten 

1. �Het intensiveren van op preventie gerichte inspanningen binnen de zorg door inrichting 
van daarop gerichte communities of practice, ondersteund door wetenschappers waarin 
ook ondernemers werken aan nieuwe toepassingen en aanpakken, met als zichtbaar en 
meetbaar resultaat onder meer het terugdringen van obesitas onder jongeren. 

2. ���Het tot stand brengen van meer integratie van de keten voor de zorg voor dementie door  
a. � �de versterking van communities of practice, waarin naast zorgaanbieders ook 

ondernemers en wetenschappers behulpzaam zijn, en 
	   b. de inrichting van een proeftuin, om met ondernemers producten en diensten te 		   
		    ontwikkelen om mensen in staat te stellen langer zelfstandig te blijven wonen. 

3. �Het tot stand brengen van een jeugdwerkloosheidsvrije regio door middel van 
beter preventief beleid en het ontwikkelen van meer werk, werkervaringsplaatsen 
en mogelijkheden tot verder leren door middel van intensieve en vernieuwende 
samenwerking tussen opleidingsinstellingen, gemeenten, uitkeringsinstellingen, 
ondernemers en jongeren zelf. 

4. �Het versnellen van de verduurzaming van de gebouwde omgeving, onder meer  
door nieuwe financierings- en samenwerkingsvormen. 

Infrastructuur social innovation
 
5. �De totstandkoming van een op praktische toepassingen gerichte samenhangende 

verzameling inzichten en recepten voor nieuwe contractvormen, duurzame allianties, 
coöperaties voor prosumers, en andere vormen van doe democratie in het kader van de 
participatiesamenleving, opgebouwd door wetenschappers, practitioners en bestuurders. 

6. �De totstandkoming van een betrouwbare, op specifieke situaties toegespitste methodiek 
voor quadrupele samenwerking (ondernemingen, kennisinstellingen, overheden en civil 
society) voor social innovation. 

Think different


